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Diskussionsrunde

 Teilnehmerinnen:

 Cornelia Edding 
 freie Beraterin und Coach, Berlin 

 Gisela Clausen 
 Trainerin und Organisationsberaterin, Hamburg

 Myrjam Tschöke 
 Managing Director, Citigroup AG, Frankfurt

 Christiane Kroll  
 Kommunikationsberaterin, Frankfurt

 Brigitte Büscher
 freie Journalistin und Fernsehreporterin, Gütersloh;
 Moderation

„Führungsfrauen –  
Wie man sie findet und wie man sie bindet“
Wie kann es gelingen, die Führungsetagen in deutschen 
Unternehmen vielfältiger zu gestalten – mit Männern 
wie auch mit Frauen? Die Zahlen diverser Studien, die 
Jahr für Jahr veröffentlicht werden, geben keine Antwort 
auf dieses „Wie?“. Sie zeigen aber, dass es ein langer, 
schwieriger Weg ist. Das war den Autorinnen nicht genug: 
Auf der Basis aktueller wissenschaftlicher Erkenntnisse und 
ergänzt um Praxiserfahrungen geben sie in diesem Buch 
vielseitige Hinweise, welche Maßnahmen auf dem Weg 
zur gewünschten Vielfalt zum Erfolg führen. 

• Führung – Frauen und ihre Chefs

• Das Unternehmen –  
   Schrittmacher der Veränderung

• Personalmanagement – Die Hüter der Verfahren

• Karriere und Privatleben –  
   Es muss im Leben mehr als alles geben

• Was wünschen sich Frauen von ihrer Arbeit –  
   Eine Literaturrecherche

Weitere Informationen unter  
www.creating-corporate-cultures.org
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VITEN

Dr. Cornelia Edding arbeitet in freier Praxis als Beraterin 
und Coach für Profit- und Non-Profit-Organisationen. Sie 
beschäftigt sich seit vielen Jahren mit der Dynamik von Teams 
und Organisationen. Die berufliche Entwicklung von Frauen 
liegt ihr besonders am Herzen. Sie ist eine der Autorinnen des 
Buchs „Führungsfrauen“.
Kontakt: c.edding@tops-ev.de

Gisela Clausen ist als diplomierte Psychologin und 
Gründerin von Clausen + Co seit 1982 als Trainerin, Coach 
und Organisationsberaterin tätig. Kleinere mittelständische 
Unternehmen, öffentliche Verwaltungen und Non-Profit-
Organisationen sowie große Wirtschaftsbetriebe zählen  
zu ihren Klienten. Sie ist eine der Autorinnen des Buchs 
„Führungsfrauen“.
Kontakt: g.clausen@t-online.de

Myrjam Tschöke ist Managing Director in Corporate 
Banking. Sie leitet für die amerikanische Citi von Frankfurt 
aus das West-Europa-Geschäft mit deutschen Töchtern 
ausländischer Großkonzerne. Sie kennt viele, die es in der 
Finanzindustrie nach oben geschafft haben – und viele, 
die sich dagegen entschieden haben und vom Karrierepfad 
abgewichen sind.  
Kontakt: myrjam.tschoeke@citi.com

Christiane Kroll ist als Beraterin für strategische 
Kommunikation tätig. Sie hat langjährige Erfahrung in 
der Beratung von nationalen und internationalen Orga-
nisationen mit dem Schwerpunkt Unternehmenskom-
munikation (externe und interne), Kampagnenentwick-
lung, Krisenkommunikation, Veränderungsprozesse und 
Führungskräftekommunikation.
Kontakt: kroll@kroll-communications.de

Moderation:
Brigitte Büscher arbeitet seit ihrer Ausbildung an 
der Henri-Nannen-Schule als freie Journalistin. Sie ist 
Fernsehreporterin u.a. bei der ARD-Sendung „Hart aber 
fair“ und Moderatorin von Podiumsdiskussionen und 
Veranstaltungen. 
Kontakt: info@brigitte-buescher.de
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