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Kompass im  
Dickicht der Berufe

› Kann bundesweit eingesetzt werden

› Berücksichtigt aktuelle Entwicklungen in Schule 
und Beruf 

› Wird regelmäßig ergänzt durch aktualisierte 
Links, Praxismaterialien, Musterbeispiele und 
weiterführende Informationen als Download
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Bertelsmann Stiftung,  

SCHULEWIRTSCHAFT  

Deutschland, MTO Psychologische 

Forschung und Beratung GmbH (Hrsg.)

Leitfaden Berufliche Orientierung

Praxishandbuch zur qualitäts- 

zentrierten Ausbildungs- und  

Studienorientierung an Schulen 

2024, 108 Seiten, Broschur

€ 16,– ( D)

ISBN 978-3-86793-986-7

E-Book: 

ISBN 978-3-86793-987-4 (PDF)
9 783867 939867

Berufliche Orientierung in der Schule ist wichtig, denn der Arbeitsmarkt  
verändert sich rasant – technologischer Wandel, KI oder der Umgang mit  
Heterogenität sind nur einige Stichworte. Laufend entstehen neue Berufs­
felder, Studiengänge und Abschlüsse. Sind junge Menschen bei der Berufs­
wahl nicht gut orientiert oder treffen sie sogar Fehlentscheidungen, führt  
das zu Unzufriedenheit und Frustration – nicht selten brechen sie dann die 
Ausbildung oder das Studium ab. Daher sollten junge Frauen und Männer 
während der Schulzeit möglichst umfassend auf den Übergang in eine Aus­
bildung oder ein Studium vorbereitet werden.

Dieses Praxishandbuch richtet sich an Schulleitungen und Lehrkräfte 
aller weiterführenden Schulen, die eine systematische Ausbildungs- und  
Studienorientierung für ihre Schülerinnen und Schüler einrichten oder über­
arbeiten wollen. Der Leitfaden – eine vollständig überarbeitete Neuauflage des 
„Leitfaden Berufsorientierung“ – bietet umfangreiche Hilfen und unterstützt 
Anfänger:innen wie auch Fortgeschrittene. Zudem dient er als Ausgangspunkt 
bei der Einführung eines umfassenden Qualitätsmanagementsystems.

Warum Sie dieses Buch  

lesen sollten!

Mit diesem Handbuch können  

Sie Ihre Schülerinnen und Schüler 

noch besser und individueller 

auf ihre Berufswahl vorbereiten. 

Ob Sie sich als Anfänger:in im 

Bereich Berufliche Orientie- 

rung verstehen oder bereits  

viel Erfahrung haben – hier finden 

Sie Anregungen und Materialien 

im Baukastenprinzip, sodass für 

alle etwas dabei ist. 

Bertelsmann Stiftung, SCHULEWIRTSCHAFT Deutschland,  
MTO Psychologische Forschung und Beratung GmbH (Hrsg.)

Leitfaden Berufliche Orientierung
Praxishandbuch zur qualitätszentrierten Ausbildungs-  
und Studienorientierung an Schulen

Überarbeitete  

Neuauflage mit  

aktuellen Materialien 

und Links als  
Download
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D E M O K R AT I E

Migration –  
Integration –  
Good Practice! 

› Theorie und Praxis zusammengedacht

› Anregungen und Lösungen für Kommunen 

› Good-Practice-Beispiele in Wort und Bild

4 
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Bertelsmann Stiftung (Hrsg.)

Von Arbeit bis Zusammenleben –

Wie Flüchtlingsintegration  

in Kommunen gelingen kann

2024, ca. 100 Seiten, Broschur

Mit separatem Fotoband

€ 18,– ( D)

ISBN 978-3-86793-998-0

Erscheint im November 2024

E-Book: 

ISBN 978-3-86793-999-7 (PDF)

Beispielseiten aus dem Fotoband:

9 783867 939980

Fluchtmigration ist zurzeit ein großes Streitthema in der öffentlichen 
Diskussion. Einerseits wird sie für Missstände jeglicher Art verantwortlich 
gemacht – sei es knapper Wohnraum, fehlende Kitaplätze oder Kriminalität. 
Andererseits erfordert der Fach- und Arbeitskräftemangel, dass die schutz­
suchenden Menschen schnell in den Arbeitsmarkt integriert werden.  

Mit diesem Band erweitern wir den Blick, um den Diskurs zu versach­
lichen, und konzentrieren uns auf die Lösungen der Probleme. Neben einer 
Analyse von Prof. Dietrich Thränhardt, wie es um die Arbeitsmarktintegra­
tion von Geflüchteten steht, geht es um Good-Practice-Beispiele vor Ort, die 
anderen Kommunen als Anregung dienen können. Wir fragen, wie diese 
sich auch auf künftige Fluchtbewegungen gut vorbereiten können, und stel­
len dazu erste Erkenntnisse einer Studie des DESI-Instituts (für Demokra­
tische Entwicklung und Soziale Integration) vor sowie überregionale Ansätze 
wie die Welcome Alliance und das Aufnahmeprogramm NesT.

Der dazugehörige Fotoband porträtiert Geflüchtete mit Fotos aus ihrem 
Leben. Diese Reportagen von Thomas Byczkowski zeigen Menschen, die trotz 
vieler Hürden ihren Weg gehen und in Deutschland ihren Platz in Arbeit, 
Ausbildung und Studium gefunden haben. 

Warum Sie dieses Buch  

lesen sollten!

Als kommunale Akteur:innen 

erhalten Sie in dieser Publikation 

vielfältige Anregungen, wie Sie 

mit dem Thema Migration vor Ort 

umgehen können, sodass es für 

alle Beteiligten ein Gewinn ist. 

Die Erfahrungen aus den Beispie-

len guter Praxis werden ergänzt 

durch wissenschaftliche Erkennt-

nisse. Die Fotoreportagen in  

dem beiliegenden Band veran-

schaulichen das Thema empa-

thisch und zeigen die Menschen 

und ihre Geschichten – unvor

eingenommen und neugierig.

Bertelsmann Stiftung (Hrsg.)

Von Arbeit bis Zusammenleben – 
Wie Flüchtlingsintegration in 
Kommunen gelingen kann
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W I RT S C H A F T

Die Entwicklung  
und Mobilität  
von Fachkräften  
neu denken!

› Reformideen für innovative Lösungen

› Konkrete Handlungsempfehlungen  
und Strategien für die Umsetzung  
transnationaler Partnerschaften

› Einblicke in erfolgreiche Praxisbeispiele 
und bewährte Ansätze
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Bertelsmann Stiftung (Hrsg.)

Fachkräftemigration fair  

gestalten durch transnationale 

Skills Partnerships 

2024, 354 Seiten, Broschur

€ 35,– (D)

ISBN 978-3-86793-988-1

E-Book: 

ISBN 978-3-86793-989-8 (PDF)

ISBN 978-3-86793-990-4 (EPUB)

9 783867 939881

Laut Studien fänden 60 Prozent der Unternehmen es hilfreich, wenn es 
zwischen Deutschland und anderen Staaten mehr Vereinbarungen zur Ver­
mittlung von Fachkräften gäbe. Wie aber gestalten wir die Fachkräftemigration 
partnerschaftlich und zukunftsfähig? Welche Chancen ergeben sich, wenn 
Aus- und Weiterbildung Hand in Hand mit der Migrationspolitik gehen?  
Wie können wir durch transnationale Partnerschaften die Fachkräftebasis 
global stärken und fair teilen – zum Nutzen aller Beteiligten? 

Transnationale Skills Partnerships bieten hier wegweisende Modelle,  
indem sie die Interessen von Herkunfts- und Zielländern sowie von Migrie­
renden ausbalancieren, und sie mindern die negativen Effekte der Arbeits­
migration, wie etwa den Braindrain. Die Herkunftsländer profitieren dabei 
nicht nur von Geldtransfers und rückkehrenden Fachkräften, sondern erhal­
ten Impulse für ihre Berufsbildung und ihre Arbeitsmärkte. Deutschland 
gewinnt Fachkräfte durch qualifizierte Zuwanderung und lenkt diese in 
geordnete Bahnen. 

Dieser Sammelband ist ein Ergebnis der „Denkfabrik für transnationale 
Skills Partnerships“ – eines sektorenübergreifenden Netzwerks von Pionier:in­
nen guter Praxis aus Wirtschaft, Verwaltung, Zivilgesellschaft und Wissenschaft. 

Warum Sie dieses Buch  

lesen sollten!

Dieser Band liefert Ihnen eine 

fundierte Analyse der aktuellen 

Herausforderungen und Mög-

lichkeiten in puncto Fachkräfte

anwerbung und -qualifizierung. 

Politische Entscheidungsträ-

ger:innen, Wissenschaftler:innen, 

Praktiker:innen oder interessierte 

Akteur:innen aus Wirtschaft  

und Zivilgesellschaft – sie alle 

finden hier wertvolle Anstöße  

und Empfehlungen, die auf den  

Erfahrungen und Erkenntnissen 

von Expert:innen und Prakti

ker:innen basieren.

Bertelsmann Stiftung (Hrsg.)

Fachkräftemigration fair gestalten  
durch transnationale Skills Partnerships



D E M O K R AT I E

› Bevölkerungsprofile für alle Kommunen ab 
5.000 Einwohner:innen möglich

› Wichtige Grundlage für Planungsprozesse  
vor Ort

› Hilfreich für Kommunalpolitiker:innen  
und -verwaltungen, für Wissenschaftler:innen, 
lokale Unternehmen und Journalist:innen

Im Blick:  
Unsere Bevölkerung 
im Jahr 2040
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Warum Sie dieses Buch  

lesen sollten! 

In dieser Publikation erhalten  

Sie Informationen von Fachleuten 

mit langjähriger Expertise in der 

Analyse kleinräumiger Bevölke

rungsvorausberechnungen.  

Die Daten können Sie für Ihre 

eigenen kommunalen Planungs-

prozesse nutzen. Für Journa-

list:innen bietet sich die Studie  

als Ausgangspunkt an, wenn  

sie über die Entwicklung der  

Bevölkerung in einzelnen Kom-

munen berichten.

Bertelsmann Stiftung ( Hrsg.)

Wer, wo, wie viele? –  

Bevölkerungsentwicklung  

in deutschen Kommunen  

bis 2040 

2024, ca. 180 Seiten, Broschur

€ 20,– (D) 

ISBN 978-3-86793-976-8

Erscheint im Oktober 2024

E-Book: 

ISBN 978-3-86793-977-5 (PDF)

Bertelsmann Stiftung (Hrsg.)

Wer, wo, wie viele? – 
Bevölkerungsentwicklung in 
deutschen Kommunen bis 2040

Kleinräumige Daten sind für kommunale Planungen wichtig. Besonders 
interessant ist dabei der Blick in die Zukunft, um vorausschauend die 
Infrastruktur oder Dienstleistungen für die Menschen in den Städten und 
Gemeinden entwickeln zu können. 

Die Zusammensetzung der Bevölkerung verändert sich jedoch durch 
die Alterung unserer Gesellschaft sowie durch nationale und internatio­
nale Wanderungsbewegungen. Auf kommunaler Ebene stellt sich daher 
permanent die Frage, ob demografische Entwicklungen stabil sind oder ob 
sich Trendverschiebungen abzeichnen. Mit der vorliegenden Bevölkerungs­
vorausberechnung bis zum Jahr 2040 liegen auf Gemeindeebene Daten vor, 
die entscheidende Grundlagen für kommunale Planungsprozesse liefern. 
Differenziert nach Altersgruppen, lassen sich Bevölkerungsprofile für alle 
Kommunen ab 5.000 Einwohner:innen erstellen und in strategische Über­
legungen einbeziehen. 

Neben zehn funktionalen Altersgruppen werden in dieser Studie – 
und ergänzend in unserem Open-Data-Portal Wegweiser Kommune – auch 
vier unterschiedliche Generationen abgebildet, beispielsweise die Boomer 
oder die Generation Z. 

9 783867 939768
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D E M O K R AT I E

10 

Früh übt sich,
wer Demokrat:in  
werden will

› Für ein gutes Miteinander im KiTa-Alltag

› Regeln lernen leicht gemacht

› Theoretisch gelernt + konkret umgesetzt

10 
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Rüdiger Hansen, Raingard Knauer

Leon und Jelena –  

Die Zirkusvorstellung

Geschichten vom Mitbestimmen 

und Mitmachen im Kindergarten

Empfohlen ab 3 Jahren 

Illustriert von Matthias Berghahn

2024, 32 Seiten, Klammerbroschur 

€ 3,– (D) 

ISBN 978-3-86793-992-8

E-Book: 

ISBN 978-3-86793-993-5 (PDF)

ISBN 978-3-86793-994-2 (EPUB)

9 783867 939928

Für die Zirkusvorstellung beim Sommerfest möchten die Kinder gern allein 
im Garten üben. Dazu müssen sie aber ein paar Regeln beachten: zum Bei­
spiel nichts über den Zaun oder die Hecke werfen und aufhören, andere zu 
ärgern, wenn die „Stopp!“ sagen. Als Jelena und Semra mit den großen Zapfen 
der alten Fichten zu jonglieren üben, fliegen einige Zapfen aus Versehen 
über die Hecke und erschrecken die Nachbarin. Daraufhin schickt Jochen die 
beiden wie vereinbart für den Rest des Tages nach drinnen, weil sie eine Regel 
gebrochen haben. Das findet Jelena ungerecht und beschwert sich im Kinder­
parlament. 

Dort wird entschieden, dass man zuerst eine gelbe Karte bekommt, 
wenn man ohne Absicht gegen eine Regel verstößt. Als Jelena und Semra 
das nächste Mal im Garten das Jonglieren üben, werden sie von Leon und 
Lucía nassgespritzt, die gerade ihre Clownsnummer proben. Semra ruft laut 
„Stopp!“, doch Leon macht weiter, weil Clowns nun mal so lustige Sachen  
machen. Muss er nun reingehen, weil er gegen eine Regel verstoßen hat? 
Auch wenn er noch gar keine gelbe Karte bekommen hat? 

Warum Sie dieses Buch mit  

(Ihren) Kindern lesen sollten!

Durch die Geschichten dieser 

Reihe, die es so oder ähnlich 

tatsächlich gibt, erfahren Sie, 

dass demokratisches Handeln in 

der KiTa gar nicht schwer ist. Die 

konkreten Beispiele vermitteln 

viel Leichtigkeit und Spaß –  

für Kinder, Mütter, Väter oder 

pädagogische Fachkräfte.

Die Zirkusvorstellung 

Rüdiger Hansen
Raingard Knauer

Die Zirkusvorstellung 
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› Das Thema Mitbestimmung lebendig  
und kindgerecht vermittelt

› Erziehung zur Demokratie leicht gemacht

› Partizipation üben – und Spaß haben!

12 

D E M O K R AT I E

Schon in jungen  
Jahren:  
Voll engagiert!
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Rüdiger Hansen, Raingard Knauer

Leon und Jelena –  

Die kleinen Löwen

Geschichten vom Mitbestimmen 

und Mitmachen im Kindergarten

Empfohlen ab 3 Jahren 

Illustriert von Matthias Berghahn

2024, 32 Seiten, Klammerbroschur 

€ 3,– (D) 

ISBN 978-3-86793-995-9

E-Book: 

ISBN 978-3-86793-996-6 (PDF)

ISBN 978-3-86793-997-3 (EPUB)

9 783867 939959

Die Kinder der blauen Gruppe hätten gern Tiere, mit denen sie spielen  
können – am liebsten Löwen. Als sie herausfinden möchten, was Löwen  
brauchen, um im Kindergarten zu leben, merken sie jedoch, dass die dafür 
viel zu groß und sicher auch zu gefährlich sind. Doch Leon meint, sie könnten 
hier vielleicht andere Tiere haben. Da erinnert sich Sofia, dass es ein Haus 
gibt, in dem Tiere wohnen, die kein Zuhause haben: das Tierheim. 

Dort entdeckt Yuri ein braunes Meerschweinchen, das aussieht wie 
ein Minilöwe. Das würden die Kinder am liebsten sofort mitnehmen. Doch 
die Tierpflegerin sagt, sie müssten sich das noch mal genau überlegen, weil 
ein Meerschweinchen – genau wie richtige Löwen – nicht ohne andere leben 
könnte und viel Arbeit machen würde. 

So kümmern sich die Kinder in den nächsten Wochen zusammen mit 
ihrer Erzieherin Anja darum, wo ein Gehege stehen und wer es bauen könn­
te, wie sie an Geld für den Tierarzt kommen, wenn ein Tier mal krank wird, 
woher sie immer frisches Futter bekommen und wer sie jeden Tag füttert und 
das Gehege reinigt – auch am Wochenende. Aber wer versorgt die Tiere in den 
Sommerferien, wenn der Kindergarten zu ist? Nur wenn die Kinder auch die­
ses Problem lösen, können die kleinen Löwen in den Kindergarten einziehen.

Warum Sie dieses Buch mit  

(Ihren) Kindern lesen sollten!

Auch die neueste Geschichte 

dieser Reihe veranschaulicht 

das theoretische Thema Parti

zipation wieder leicht und 

spielerisch. Erleben Sie mit diesen 

konkreten Beispielen, wie Sie 

demokratisches Handeln bereits 

jungen Kindern fantasievoll und 

entspannt vermitteln können.

Die kleinen Löwen  

Rüdiger Hansen
Raingard Knauer
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D E M O K R AT I E 

Neue Impulse  
für eine anhaltende 
Diskussion

› Zwischen Schule und Ausbildung:  
Zeit für gesellschaftliches Engagement 

› Ermöglichen statt verpflichten:  
Das Recht auf einen Dienst gewährleisten

› Ein neues Konzept: Das Freiwillige  
Gesellschaftsjahr (FGJ)

14 



  15 

Jörn Fischer

Das Recht auf ein freiwilliges  

Gesellschaftsjahr

Ein Impuls zur Zukunft der Dienste 

in Deutschland

2025, ca. 100 Seiten, Broschur

€ 18,– (D)

ISBN 978-3-68933-000-2

Erscheint im Januar 2025

E-Book: 

ISBN 978-3-68933-001-9 (PDF)

ISBN 978-3-68933-002-6 (EPUB)

9 783689 330002

Das Freiwillige Soziale Jahr (FSJ) feiert 2024 sein 60-jähriges Jubiläum –  
und ist nach wie vor ein Angebot, das international als Beispiel dient: Junge 
Menschen können mit diesen einjährigen Engagements in der Übergangszeit 
zwischen Schule und Ausbildung wertvolle und spannende Lernerfahrungen 
in gemeinnützigen Zusammenhängen sammeln. 

Diese Publikation belebt die Debatte um die Zukunft der Freiwilligen­
dienste und die Verbesserung ihrer Rahmenbedingungen: Alle Jugendlichen, 
die sich in dieser Form engagieren möchten, sollten auch die Chance  
dazu erhalten. Eine solche Garantie könnte dafür sorgen, dass die Zahl der  
engagierten Jugendlichen von derzeit jährlich knapp 100.000 steigt – und  
der gesellschaftliche Zusammenhalt durch diesen Zuspruch erheblich  
gestärkt wird.

Dieser Band versteht sich darüber hinaus als ein Impuls für die Dis­
kussion um das Pro und Contra einer Wehrpflicht bzw. eines allgemeinen  
Gesellschaftsjahrs. Derzeit dominieren dabei die Leitprinzipien „Pflicht“  
versus „Freiwilligkeit“ – sie können um eine weitere Variante ergänzt werden:  
das individuelle „Recht“.

Warum Sie dieses Buch  

lesen sollten!

Sie finden das Thema gesell-

schaftlicher Zusammenhalt 

wichtig und suchen nach Ideen, 

um die Freiwilligendienste  

attraktiver zu gestalten? Dann 

sollten Sie diesen Band lesen.  

Und auch wenn Sie sich in der 

Diskussion über die Wehrpflicht 

oder ein Gesellschaftsjahr enga-

gieren, sind Sie hier genau richtig.

Jörn Fischer

Das Recht auf ein freiwilliges 
Gesellschaftsjahr
Ein Impuls zur Zukunft der Dienste in Deutschland



N E U E  L E S E -  U N D  H Ö RT I P P S

Jeden Monat ein neuer spannender Talk.
Alle Podcasts aus der Bertelsmann Stiftung finden Sie unter  
www.bertelsmann-stiftung.de/de/presse/podcasts-der-bertelsmann-stiftung

Wir wünschen 
viel Spaß  

beim Hören!

Es geht weiter mit spannenden Geschichten …
Zum Jubiläum erscheinen neue Erlebnisse von Leon und Jelena. 
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Verena Carl, Kai Unzicker

Anders wird gut

Berichte aus der Zukunft des  

gesellschaftlichen Zusammenhalts

2023, 212 Seiten, Broschur

€ 20,– (D)

ISBN 978-3-86793-983-6 

Demokratie
Anders wird gut

Unsere Gesellschaft rotiert im Schleudergang, ohne ein Ende in Sicht.  
Ständig aufeinanderfolgende Krisen machen mürbe. Umbrüche in Alters­
struktur und Arbeitswelt, in Beziehungen und Lebensstilen – all dies stellt  
alte Gewissheiten infrage. 

Aber führt das zwangsläufig zur Spaltung und Aufsplitterung? Oder  
ist es vielmehr eine Chance für den sozialen Zusammenhalt, wenn margina­
lisierte Gruppen selbstbewusster werden, wenn die Art des bürgerschaft­
lichen Engagements sich ändert und die Mobilität steigt – auch im Kopf?  
Und was können staatliche und private Akteur:innen dazu beitragen? 

In diesem Buch werden die Ergebnisse von Studien der Bertelsmann 
Stiftung und aktuelle Erkenntnisse aus der Sozialforschung mit Reportagen  
aus ganz Deutschland zusammengeführt: vom alternativen Dorfcafé in der  
politisch aufgeheizten sächsischen Provinz bis zum interkulturellen Polizei­
workshop in Hamburg, von der Freiwilligen Feuerwehr in Oberbayern bis  
zum LGBTQI-Netzwerk in Ulm. Die Ergebnisse machen Hoffnung: Vieles  
wird anders – aber anders wird gut.

AU S  D E R  B AC K L I S T   

Verena Carl, Kai Unzicker

Anders wird gut
Berichte aus der Zukunft des gesellschaftlichen  
Zusammenhalts
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Bertelsmann Stiftung (Hrsg.)

Berufekarten für die Berufs- und 

Migrationsberatung

4. Auflage 2024, 101 Berufekarten

€ 20,– ( D)

ISBN 978-3-86793-852-5

Kompetenzkarten für die  

Berufs- und Migrationsberatung

4. Auflage 2024, 73 Beratungskarten 

€ 20,– ( D)

ISBN 978-3-86793-851-8
 

 

Kathrin Bock-Famulla,  

Antje Girndt, Eva Berg,                                                                             

Davin Patrick Akko,  

Michael Krause, Julia Schütz 

Länderreport Frühkindliche  

Bildungssysteme 2023

Transparenz schaffen –  

Governance stärken

2023, 468 Seiten, Broschur

€ 28,– (D) 

ISBN 978-3-86793-981-2

Kathrin Bock-Famulla, Antje Girndt, Eva Berg,  
Davin Patrick Akko, Michael Krause, Julia Schütz

Länderreport Frühkindliche 
Bildungssysteme 2023
Transparenz schaffen – Governance stärken

AU S  D E R  B AC K L I S T   

Bildung
Länderreport Frühkindliche Bildungssysteme 2023

„Ein Skandal? Eine Katastrophe!“, kommentierte im Sommer 2023 eine Tages­
zeitung die Situation in vielen bundesdeutschen KiTas. Die Qualität und das  
Angebot der Kindertagesbetreuung unterscheiden sich in Deutschland  
immens – je nach Wohnort eines Kindes und seiner Familie. So sind in eini­
gen Bundesländern KiTa-Fachkräfte für doppelt so viele Kinder verantwortlich  
wie in anderen, und auch innerhalb der Länder gibt es je nach Region große 
Unterschiede. 

Der aktuelle – neunte – Länderreport Frühkindliche Bildungssysteme 
gibt mit seinen 16 Länderprofilen einen Einblick in den Status quo und die 
Trends der frühkindlichen Bildungssysteme von Schleswig-Holstein bis  
Bayern. Es geht um die Stärken wie auch um die Entwicklungsbedarfe jedes 
Bundeslandes. Mit aktuellen Daten aus der amtlichen Kinder- und Jugend­
hilfestatistik werden die Themen „Teilhabe sichern“, „Bildung fördern“ und 
„Investitionen wirkungsvoll einsetzen“ diskutiert.

Der Länderreport ist inzwischen ein anerkanntes Standardwerk, das 
alle zwei Jahre einen differenzierten Überblick zu den 16 frühkindlichen 
Bildungssystemen in Deutschland liefert. Die aktuellen Auswertungen be­
rücksichtigen auch Prognosen des Fachkräfte-Radars für KiTa und Grundschule 
2023 zum Fachkräftebedarf und -angebot.

Bildung
Berufekarten erleichtern die Berufs- und Migrationsberatung

Die Berufekarten bieten als modulares Bilderbuch der deutschen Berufs­
landschaft einen Überblick über typische berufliche Handlungs- und Tätig­
keitsfelder. Übersetzt in acht Sprachen (Englisch, Französisch, Spanisch,  
Türkisch, Russisch, Tigrinisch, Arabisch und Farsi) dienen sie der beruf­
lichen Orientierung sowie einer ersten Einordnung beruflicher Vorerfah­
rungen und erleichtern die Vermittlung in Praktikum, Arbeit und Quali­
fizierung. Insgesamt bilden sie auf 48 Tätigkeitsbereichskarten 156 Berufe 
ab und gehen mit 30 Einzelberufskarten detailliert auf derzeit besonders 
nachgefragte Berufe ein. Hierbei werden neben Kompetenzanforderungen, 
Alternativberufen und Weiterbildungsmöglichkeiten auch typische Hand­
lungsfelder und Einsatzorte aufgeführt.
 

Zwei zusätzliche Ausgaben der Kompetenz- und Berufekarten in den 
Sprachen Ukrainisch, Polnisch, Bulgarisch, Rumänisch, Albanisch und 
Kroatisch sind lieferbar.
Berufekarten: Mittel- und südosteuropäische Ausgabe, € 12,– (D),
ISBN 978-3-86793-967-6
Kompetenzkarten: Mittel- und südosteuropäische Ausgabe, € 12,– (D),
ISBN 978-3-86793-966-9
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Comeback ländlicher Räume?
Wanderungsbewegungen in Nordrhein-Westfalen

Demokratie
Comeback ländlicher Räume?

Die Menschen wünschen sich ein Leben auf dem Land und möchten der 
Stadt den Rücken kehren – so war es schon oft zu lesen. Seit der Corona- 
Pandemie hat die Diskussion über Stadt-Umland-Bewegungen eine neue 
Dynamik angenommen. Lässt sich dieser vermeintliche Trend empirisch 
nachweisen – und welche Ursachen und Erklärungsansätze spielen dabei 
eine Rolle? Diesen Fragen geht die Studie nach. 

Analysiert werden Wanderungsdaten aus Nordrhein-Westfalen, die  
über unterschiedliche Zeiträume Entwicklungsverläufe bis 2021 abbilden.  
Diese zeigen: Der Trend zur räumlichen Dezentralisierung hat sich verstärkt  
und schließt auch eher ländliche und sehr ländliche Räume ein.

Der Kreis Euskirchen und der Hochsauerlandkreis werden in einer Fall­
studienanalyse vertiefend betrachtet, um die Hintergründe besser zu verstehen. 
Interviews mit Akteur:innen aus beiden Kreisen verweisen auf zwei bedeut­
same Treiber für die positive Entwicklung der vergangenen Jahre: eine stärkere  
Wohnsuburbanisierung und zunehmende Rückwanderungen. 

Wie hängen die Corona-Pandemie, die Wahl des Wohnstandorts sowie 
die Raumentwicklung zusammen? Eine Online-Befragung von Fachleuten 
hierzu rundet die Studie ab.

Demokratie
Transformation Index BTI 2024

Wie gelingt der Wandel zu Demokratie und Marktwirtschaft in Entwick­
lungs- und Transformationsländern? Diese Frage beantwortet der „Trans­
formation Index BTI 2024“ zum zehnten Mal in Folge. 

Die Demokratie verliert weltweit an Boden – das belegen die Daten  
und Analysen des BTI. Von den 137 untersuchten Ländern wird mittlerweile 
eine deutliche Mehrheit von 74 Staaten autokratisch regiert. Besonders groß 
sind die Rückschritte in Westafrika, wo vor vier Jahren noch 13 von 15 Län­
dern demokratisch regiert wurden – heute sind es nur noch sechs. Weltweit 
verzeichnet der BTI vielerorts den Abbau von Rechtsstaatlichkeit und Frei­
heitsrechten, eine wachsende wirtschaftliche und soziale Ungleichheit sowie 
eine schlechtere Governance. Doch die Länderberichte geben auch Einblick in 
demokratische Resilienz und identifizieren gute Beispiele von Regierungsfüh­
rung in Transformationsprozessen: In zahlreichen Staaten Ost- und Südost­
europas sowie im östlichen Afrika hat sich die Demokratiequalität verbessert, 
maßgeblich getrieben durch eine engagierte demokratische Zivilgesellschaft.

Erstellt durch ein wissenschaftliches Netzwerk von fast 300 Expert:in­
nen aus mehr als 120 Ländern, untersucht der aktuelle BTI den Zeitraum von 
Februar 2021 bis Januar 2023.

Bertelsmann Stiftung (Hrsg.)

Comeback ländlicher Räume?

Wanderungsbewegungen in  

Nordrhein-Westfalen

2023, 60 Seiten, Broschur

18,– ( D) 

ISBN 978-3-86793-964-5
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Governance in International  

Comparison

2024, 80 Seiten, Broschur

€ 18,– (D)

ISBN 978-3-86793-974-4
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